=

RESTRINGIDO

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES

ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA
PERSONAL CIVIL DE LA FUERZA
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actane 0 2 132 8
Yo, Tethana Aﬂﬂa pﬂn‘m identificado(a) con la cédula de ciudadania )
N°_\'oA2 363 49 expedida en _ Chig , destinado (a) a prestar mis

servicios en _{_EMSOP - VWERREREIA en elcargode _ Amoom de Acrechitooica .

En pleno uso de mis facultades mentales y libre de todo apremio, me comprometo bajo la gravedad del
juramento a garantizar la RESERVA LEGAL, a no divulgar, entregar, filtrar, comercializar, facilitar, emplear
ilegalmente; o pemmitir a personas o entidades no autorizadas constitucional, legal o reglamentariamente, el
conocimiento o acceso a documentos, informacion, elementos técnicos, capacidades, procedimientos,
métodos, medios, operaciones, fuentes e identidad de funcionarios de inteligencia y contrainteligencia; a
impedir la fuga total o parcial de informacién clasificada, a salvaguardar su contenido, a evitar su
adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento; a tomar las medidas técnicas,
humanas y administrativas que sean necesarias para otorgar su seguridad y Reserva Legal, en general
sobre toda aquella INFORMACION que tenga oportunidad de conocer en razén o con ocasion de mi cargo
ylo funciones, por el tiempo que la Ley 1621 de 2013, dispone para preservar la Reserva Legal (30-45
afios), inclusive después de finalizada mi relacion laboral y asi mismo absteneme de conocer informacién,
documentacion o material, que por su clasificacién y nivel de seguridad, no me han sido autorizados,

Declaro solemnemente haber sido informado y conocer las normas legales vigentes, que protegen la
RESERVA LEGAL y constituyen el Fundamento Juridico Anexo al presente documento: Constitucién

Politica de Colombia, Arts. 6, 74 y 217, Ley 599 de 2000, Cédigo Penal, Arts. 194, 1986, 197, 2694, 2698,
2689C. 268D, 269F, 269H, 418, 419, 420, 431 y 463; Ley 734 de 2002, Cddigo Disciplinario Unico, Art.
34 (2, 4,5, 22), Art 35 (8, 13, 21 y 34) y 48 (1, 43, 47 y 49): Ley 1712 de 2014, de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacidn piblica nacional, Arts. 2, 4, 6 (c.d), 18 ¥ 19; Ley 1621 de 2013, de
Inteligencia y Contrainteligencia, Ars, 33, 34, 35 36, 37, 38 y 40; Ley 1266 de 2008 Habeas Data. Arts,
2y 4(f, a); Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales Arts. 2(b.c)y4 (g, h); Ley 1437 de 2011,
Cédigo de Procedimiento Administrativo, Ars. 3(8) y 5(2.3); Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivos, Arts. 4, 14, 15, 16, 27, 28 y 30; Ley 1219 de 2008, Régimen de Contratacién con cargo a
Gastos Reservados, Art. 4.(3); Decreto 857 de 2014 Reglamentario Ley de Inteligencia, Arts. 5, 6, 10,
11, 12, 13 y 14; Decreto 1792 de 2000, Régimen del Personal Civil del Ministerio de Defensa, Art. 8.(6,
7.25) y9.(14, 22, 26).

NIVEL DE ACCESO AUTORIZADO: RESTRINGIDO
(El que corresponda, de acuerdo a los Articulos 11 y 12, Decreto 857 de 2014) *

Con mi firma ratifico haber sido informado de la nommatividad que regula la Reserva Legal y sé
que la inobservancia de este compromiso acareard las sanciones penales, disciplinatias
administrativas a que haya lugar.
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ANEXO: FUNDAMENTO JURIDICO ACTA COMPROMISO DE RESERVA

Las siguientes normas hacen parte del MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL vigente, que ampara la RESERVA
LEGAL de la INFORMACION CLASIFICADA, protegida por el Ejército Nacional para garantizar el cumplimiento
de su Misién Constitucional. '

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, Aris_B *Los particulares sdfo son responsables ante las autoridades por infringir
la Conslitucién y las leyes. Los servidores piblicos fo son por la misma causa y por omisidn o extralimitacion an of efercicio de
sus funciones”, 74 "Todas las personas lienen derecho a acceder a los documentos piblicos salve los casos que establezca la
ley. El secrefn profesional es inviclable™ y 217 "La Nacitn tendrd para su defensa unas Fuerzas Millares permanentes
constiuidas por el Ejércilo, la Armada y la Fuerza Adrea. Las Fuerzas Millares tendrdn come finalidad primordial s defansa e
la soberznia, la independenci, la integridad del terftorio nacianal y del orden constitucional. (...)"
LEY 599 DE 2000, CODIGO PEMAL, Ads. 184 “DIVULGACION Y EMPLEO DE DOCUMENTOS RESERVADOS',
“VIOLACION ILICITA DE COMUNICACIONES O CORRESPONDENCIA DE CARACTER OFICIAL", 187 “UTILIZACI
iLIcITA DE EQUIPOS TRANSMISORES O RECEPTORES®, 2684 "ACCESO ABUSIVO A UN SISTEMA INFORMATICO",
2608 "OBSTACULIZACION ILEGITIMA DE SISTEMA INFORMATICO O RED DE TELECOMUMCACION", 289C
“INTERCEPTACION DE DATOS INFORMATICOS, 269D 'DARO INFORMATICC, 260F “VIOLACION DE DATOS
PERSONALES®, 260H “CIRCLINSTANCIAS DE AGRAVACION PUNITIVA®, 418 "REVELACION DE SECRETO, 419
“UTILIZACION DE ASUNTO SOMETIDO A SECRETO O RESERVA®", 420 “UTILIZACION INDEBIDA DE INFORMACION
OFICIAL PRIVILEGIADA", 431 “UTILIZACION INDEBIDA DE INFORMACION OBTENIDA EN EL EJERCICIO DE FUNCION
PUBLICA" y 463 “ESPIONAJE".
LEY 734 DE 2002, CODIGO DISCIPLINARIO ONICO, Art. 34 "DEBERES" (2, 4, 5, 22), A 35 “PROHIBICIONES” (8_-Omillr
retardar o no suministrar debida y oportuna respuesta a las peliciones raspelucsas de jas particulares o a solicilides de las
suloridades, asl como relensrias o enviarlas a destinatario diferenfe de aguel & quien comesponda su conogimiento”, 13
“Ceaslonar dafio o dar lugar a la pérdida de bienes, elementos, expedientes o documentos que hayan llegado & su poder por
razon de sus funciones”, 21 *Dar lugar al acceso o exhibir expedientes, documerifas o archivas a personas na atdorzadas.”, 34
*Proporcionar noticias o informes sobme asuntos de fa administracion, cuando no esté facultado para kacerio.”), y 48 “FALTAS
GRAVISIMAS® (1. ‘Realizar objetivamente una descripcion tiica consagrada en la ley como delifo sancionable a thufo de dolo,
cuando se comela en razdn, con ocasién o como consecuencia de la funcidn o cargo, o abusando del mismo.”, 43 "Causar
dafio & los equipos eslalales de informélics, alterar, falsificar, infroducir borrar, ccuftar o desaparecer informacidn en
cualguiera de fos sistemas de informacion oficial contenida en elios o en los que se almacene o guarde ks misma, o parmitir ef
scceso a elfa a personas no auforizadas.”, 47 *Violar Ia reserva de la investigacion y da las demés acluaciones somelidas a la
misms restriccion.” y 49 "Las damas conductas gue en la Constiucidn o en Ig oy hayan sido pravistas con sancidn de
remocidn o destitucidn, o como causales de mals conducta.”).
LEY 1712 DE 2044, DE TRANSPARENCIA ¥ DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION POBLICA NACIONAL,
Arts, 2 "PRINCIFIO DE MAXIMA PUBLICIDAD PARA TITULAR UNIVERSALY 4 *CONCEFTO DEL DERECHOD", B
“DEFINICIONES® (c. “Informacion piblica clasiicada”, 4. *Informacidn pdblica reservads"), 18 “INFORMACION EXCEPTUADA
POR DARIO DE DERECHOS A PERSONAS NATURALES O JURIDICAS® y 18 *INFORMACION EXCEPTUADA POR pafio A
LOS INTERESES PUBLICOS”, .
LEY 41621 DE 2013, DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA, Ars, 33 *RESERVA", 34 “INOPONIBILIDAD DE LA
RESERVA", 35 “VALOR PROBATORIO DE LOS INFORMES DE INTELIGENCIA®, 36 "RECEPTORES DE PRODUCTOS DE
INTELIGENCIA ¥ CONTRAINTELIGENCIA®, 31 “MIVELES DE CLASIFICACION", 38 "COMPROMISO DE RESERVA" y 40
*PROTECCION DE LA IDENTIDAD®
LEY 1266 DE 2008 HABEAS DATA. Arts. £ “AMBITC DE APLICACION y 4. "PRINCIPIOS DE LA ADMINISTRACION DE
DATOS" (1, *Principio de seguridad”, g. “Principio de confidencialidsd’).
LEY 1581 DE 2012, DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES Ads. 2 AMBITO DE APLICACION® (iterales b, ¢) ¥ 4
PRINCIPIOS PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES® (g. "Principio de seguridad’, h. “Principio de

confidencialidad™.
LEY 1437 DE 2041, CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, Arts. 3 “PRINCIPIOS" (8 *Transparencia-Raserva
Legal y 5. "DERECHOS DE LAS PERSONAS ANTE LAS AUTORIDADES" (iterales 2,3). .
LEY 1210 DE 2008, CONTRATACION CON CARGO A GASTOS RESERVADOS, Ar. 4. "PRINCIPIOS™ (3. "Resenva’)
LEY 584 DE 2000, LEY GENERAL DE ARCHIVOS, Ards. 4. *PRINCIPIOS GENERALES”", 14. *PROFIEDAD, MANEJO Y
APROVECHAMIENTO DE LOS ARCHIVOS PUBLICOS®, 15, *RESPONSABILIDAD ESPECIAL ¥ OBLIGACIONES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS", 16, "OBLIGACIONES DE LOS FUNCIONARIOS A CUYO CARGO ESTEN LOS ARCHIVOS DE
LAS ENTIDADES PUBLICAS" 27. "ACCES0O Y CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS®, 28 “RESERVA LEGAL" y 30
‘DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS®
DECRETO 857 DE 2044 REGLAMENTARIO LEY DE INTELIGENCIA, Ards. 5 *DOCUMENTOS DE INTELIGENCIA Y
CONTRAINTELIGENCIA®, 6§ “PROTECCION DE LOS DOCUMENTOS DE INTELIGENCIA ¥ CONTRAINTELIGENCIA®, 10
“RESERVA LEGAL’, 11 “NIVELES DE CLASIFICACION DE LA INFORMACION", 12 “CRITERIOS PARA DAR ACCESO A LA
INFORMACION", 13 “SEGURIDAD ¥ RESTRICCIONES EN LA DIFUSION DE PRODUCTOS DE INTELIGENCIA Y
CONTRAINTELIGENCIA® y 14 “SUMINISTRO DE INFORMACION",
DECRETO 1792 DE 2000, REGIMEN DEL PERSONAL CIVIL DEL MINISTERIO DE DEFENSA, Arl. 8. “pEBERES” (6, 7, 25)
¥ 9. “PROHIBICIONES® (14 “Causar daflo o pérdida de bienes, elementos, expedienies o documentos que hayan flegado a su
poder en rezén de sus funciones.”, 22, "Permiir ol scceso o exhibir expediantas, documentos o archivos 8 parsonas no
autorizadas”, 28 "Proporcionar noticias o informes sobra asunios de la Entidad, cuando no estén facullados para haceno”).
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